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“Na Serra da Canastra
Mina sua nascente

No Chapadéao da Zagaia
Germina a semente
Brota o velho rio

Chico de grande brio

Integrador da gente”.

Estrofe extraida da poesia Velho Chico “O Ancido da Natureza” — André Marques
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Apresentacao

Este relatorio busca resgatar as acGes desenvolvidas no processo de mobilizacdo para
Constituicdo do Comité da Bacia Hidrografica do Rio Sdo Francisco.

O trabalho realizado obedeceu a orientacdo da Lei n® 9433/97, que institui a Politica Nacional
de Recursos Hidricos e dispde sobre a criacdo de Comités de bacias como instancia de gestao.
Neste sentido, a Associacdo Nacional de Aguas (ANA), firmou convénio com o Instituto
Manoel Novaes (IMAN), para que este, desenvolvesse no ambito da bacia hidrografica um
Programa de Mobilizacdo de usuarios, poder publico municipal e organiza¢des da sociedade

civil, para fins de instalacdo do referido Comité.

O relato apresentado refere-se a experiéncia do Estado da Bahia.
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O Comecgo...

As atividades de mobilizacdo para instalagdo do Comité da Bacia Hidrogréfica do Rio Séo
Francisco, no Estado da Bahia, teve inicio com o planejamento das a¢cBes que deveriam ser

desenvolvidas.

Baseado em documento preliminar onde constava o escopo e as diretrizes do programa,
buscou-se internalizar o proposto a partir do conhecimento da realidade a ser trabalhada. Para
isto, fez-se uma breve revisdo bibliogréafica, contatos com algumas pessoas e entidades com
historia de atuacdo na bacia, com técnicos da Superintendéncia de Recursos Hidricos para

coleta de subsidios tedricos necessarios ao embasamento da pratica.

Foi realizado o mapeamento dos municipios que compdem a bacia e feita a sua divisdo a
partir de pélos, tomando como referéncia as regides de planejamento econémico do Estado e
as sub-bacias. No primeiro momento foi idealizado desenvolver a mobilizacdo em dez
municipios poélos: Juazeiro, Jacobina, Paulo Afonso, Irecé, Xique-Xique, Seabra, Caetité,

Bom Jesus da Lapa, Barreiras e Santa Maria da Vitoria.

A partir de avaliagdes que tomaram como base o tempo disponibilizado para a realizagdo do
trabalho como um todo, agrupou-se os municipios de Juazeiro com Jacobina, Irecé com
Xique-Xique, formando desta forma, um bloco de oito municipios que seriam a base do
processo de mobilizagdo. Esses municipios sdo: Juazeiro e Paulo Afonso, compreendendo a
Bacia Hidrografica do sub médio S&o Francisco; Irecé e Xique-Xique, as sub-bacias da
margem direita do Lago Sobradinho e do Rio Paramirim; Seabra, bacia do Rio Paraguagu;
Caetité, bacia do Rio de Contas; Bom Jesus da Lapa, margem direita do Rio Sao Francisco;
Barreiras, sub-bacia do Rio Grande e Santa Maria da Vitéria (sub-bacia do Rio Coribe

Carinhanha).

Neste periodo, foi definido junto com a Coordenacdo Técnica do Programa, um perfil minimo

(anexo 1) como referéncia para o processo de escolha de nomes que comporiam a equipe de
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trabalho, na condicdo de agente mobilizador, cuja funcdo principal é o de articular nos
municipios 0s segmentos que devem participar do processo de mobilizacdo, para fins de
instalagdo do Comité. Esses segmentos definidos pela Lei n°® 9433/97 sdo constituidos pelo
Poder Puablico Municipal, Usuarios e Organizacdes da Sociedade Civil. Foi necessario

também, estabelecer as competéncias do mobilizador (anexo 2).

Elaborou-se uma agenda de viagens e o procedimento adotado em primeiro lugar, foi o
contato com os prefeitos dando conhecimento do trabalho que estava sendo iniciado e
solicitando a indicacdo de nomes dentro do perfil tragado, para fins de selecdo do agente
mobilizador. Vale ressaltar, que em todos os municipios visitados o atendimento era feito

sempre por assessores, hunca pelo chefe do Executivo.

Contatos também, foram mantidos com representantes e / ou técnicos de 6rgaos pertencentes
a estrutura estadual, nos seus diversos niveis, a exemplo da CODEVASF, EMBASA, Casas
de Recursos Naturais da Superintendéncia de Recursos Hidricos, EBDA, Ministério Publico,
CRA, Bahia Pesca, DDF, UNEB, com organiza¢fes de usuéarios, a exemplo das Col6nias de
Pescadores, Associagdes de Produtores Rurais e as Organizagfes da Sociedade Civil, como:
FUNDIFRAN, Garra, Sindicato do Trabalhadores Rurais, CPT, Movimentos Ambientalistas,
SOS Séo Francisco, Movimento de Mulheres Trabalhadoras Rurais, igrejas e dioceses. Em

todos esses locais, 0 objetivo dos contatos era 0 mesmo pretendido junto ao Poder Publico.

Como resposta a solicitacdo feita as diversas entidades, os agentes mobilizadores foram
selecionados. A maioria através de entrevistas individuais que obedeceu a um roteiro pré-

estabelecido (anexo 3).

Em Caetité, a selecdo aconteceu em reunido, com a participacdo de seis pessoas
representantes de entidades da Sociedade Civil (Associagdo Comunitaria de Palmeira e

Regido, Movimento Ambientalista Terra, Pastoral da Crianca, Movimento de Mulheres).

Concluida a selecdo dos mobilizadores (anexo 4), 0 passo seguinte, foi a vinda dos mesmos
para Salvador, a fim de participarem de uma capacitacio, como suporte para 0

desenvolvimento de suas atribuic6es, no periodo de 01 a 04 de abril
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Na ocasido elaborou-se o Plano de A¢éo do Estado, visando dar uma unidade ao trabalho.



PLANO DE TRABALHO
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BAHIA
N° Meta Atividades Acbes Subsequentes Responsavel Local Data
1 Identificar 0s 17 | Contatos, visitas, reunibes de | Selecdo dos agentes Mobilizadores Municipios e sedes 05/04
agentes locais articulagio com o poder publico, Coordenadores das regibes pdlos a
empresas privadas, organiza¢es ndo 20/04
governamentais, nos municipios sede
e pélo
2 Identificar os usuéarios e | Divulgacdo do projeto através de | Contato com os usarios | Mobilizadores Municipios e sedes 05/04
sociedade civil | cartazes, cartilhas, jingle, release e a sociedade civil | Agentes das regibes pdlos a
organizada nos organizada 31/07
municipios, realizando
cadastramento
3 Avaliar o processo de | Reunido entre mobilizadores x | Ajuste e | Coordenador Ibotirama Paulo Afonso — 21/05
mobilizacdo nas oito | coordenadores encaminhamento para a | estadual X Juazeiro — 23/05
regides realizacéo dos | mobilizador Caetité e Bom Jesus da Lapa — 05/06
encontros regionais Santa Maria da Vitéria — 07/06
Irecé — 11/06
Barreiras — 14/06
4 Realizar 6 encontros | Palestras, oficinas com segmentos Registro e elaboragdo | Coordenadores Municipios e sedes Acéo continuada
regionais de documentos | Mobilizadores
(relatorios, atas, etc) Agentes locais
5 Reafirmar a | Acompanhar o credenciamento e a | Confirmagdo das | Coordenadores Municipios e sedes A definir
participacdo dos | indicagdo dos  delegados nas | inscrigdes dos | Mobilizadores das regibes pdlos
usuarios, sociedade | plenarias estaduais delegados. Agentes locais
civil e prefeitos nas | Mobilizar novos atores Ampliar a
plenarias estaduais representatividade
6 Realizagdo das

plenarias estaduais
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Foi também realizada uma reunido, com todos os mobilizadores, a Coordenacdo e sub
coordenacdo do Programa, objetivando integrar 0s componentes da equipe, trocar
experiéncias e distribuicdo de material (mapas hidrograficos, mapeamento dos municipios
objeto de intervencdo, cdpia de programa de mobilizagdo, texto sobre a Politica Nacional
de Recursos Hidricos).

Este momento serviu para que os mobilizadores refletissem e optassem em indicar 0s
municipios que estrategicamente seria mais adequado para selecionar pessoas com
disponibilidade para atuarem como voluntarios, multiplicando e dando mais capilaridade
ao trabalho.
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A Mobilizacdo propriamente dita:

Os mobilizadores, apds escolherem seus agentes locais, passaram a realizar a mobilizacao
propriamente dita. Neste periodo foi utilizado um modelo de cadastro (anexo 5) a ser
preenchido nos contatos realizados, quando da identificacdo dos diversos segmentos de
usuarios, bem como as organizagdes da sociedade civil. Este cadastro devera subsidiar a

criacdo de um banco de dados.

Quanto ao trabalho desenvolvido pelos mobilizadores, a orientacdo dada foi: a de
identificar todas as liderancas formais e informais, buscar apoio junto a atores sociais,
instituicOes e organizacdes publicas e privadas, ONG’s, no sentido de envolver a todos no
processo. Deste modo, o Poder Publico Municipal, as Camaras de Vereadores, estruturas
de Governo no ambito municipal, estadual e federal foram acionadas. Mereceu maior
atencdo os segmentos de usuarios, notadamente irrigacdo e agropecuéria; pesca, turismo e
lazer; as organizacBes da sociedade civil devido ao grande nimero existente e a sua

dispersdo dentro dos municipios.

O caminho percorrido para esta acdo foram os contatos pessoais, reunides especificas com
0s grupos de interesse nos municipios, além de espagos que foram criados em cursos de
capacitacdo, participacbes em reunifes da Agenda 21, do Farol do Desenvolvimento
(programa desenvolvido pelo Banco do Nordeste), reunides do FUMAC, PRONAF,
reunides das Comissdes Municipais de Usuarios de Agua, do Comité do Rio Salitre, das
ComissOes Pastorais da Terra. Enfim, buscou-se articular a mobiliza¢do para a instalagao
do Comité do Rio Sdo Francisco aos movimentos existentes nos diversos municipios, por
entender que esta discussao interessa também, ao conjunto da sociedade considerando que
a dgua é um bem publico e que o debate sobre a sua gestdo, deve ser assumido por todos

aqueles gue lutam por um modelo de desenvolvimento sustentavel.

Como ferramenta de apoio ao trabalho, foram distribuidos cartazes, cordéis e jingles que

foram veiculados nas emissoras de radio locais, na maioria, gratuitamente (anexo 6).
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Em nivel central, a Coordenacao Estadual buscou dar suporte ao trabalho desenvolvido em
campo, com orientacdo periodica por telefone, e-mail e envio de materiais diversos de
suporte ao trabalho. Elaborou modelo de relatdrio, para fins de registro das atividades
desenvolvidas pelos mobilizadores.

Participou de diversas reunides com a Coordenacdo Geral e técnica do Programa, para
discutir o encaminhamento dos Eventos Estaduais. Em uma dessas reunides, o objetivo foi
levantar em cada um dos cento e quinze municipios que integram a bacia do Rio Sédo
Francisco, as atividades econémicas desenvolvidas, relacionando-as enquanto segmento de
usudrios. Desta forma, identificou-se onde estdo localizadas as diversas categorias de

usuarios e teve-se a nogdo do publico que participaria dos Encontros Regionais (anexo 7).

Neste periodo, ja era bastante forte a preocupacdo da Coordenacdo Administrativa quanto
aos recursos financeiros disponiveis, para fazer face aos custos dos eventos. No caso da
Bahia, por exemplo, a projecdo orcamentaria ficou em R$ 3.550,00 por evento. Entretanto
0 recurso a ser disponibilizado era de R$ 2.160,00. Diante desta situacdo, a alternativa
encontrada foi a de financiar a ida aos Encontros de dois representantes por segmento. Ou

seja: aqueles considerados sem condi¢cdes econémicas.

Os demais, como: prefeitos, abastecimento urbano, grandes irrigantes e ONG’s

consolidadas assumiriam seus custos.

Participou de outras reuniGes como a do Férum em Defesa do Rio Séo Francisco, para
divulgacdo do trabalho de mobilizagdo; com a Equipe do Departamento de Saneamento e
Hidraulica da UFBa, responsavel pelo trabalho realizado no Rio Salitre; reunido no SRH,
com a equipe técnica do 6rgdo e o IMAN, tendo a presenga da Sra. Rosana Garjulli,
técnica da Agéncia Nacional de Aguas, para formalizar a Comissdo Estadual Eleitoral para

0 CBHSF; e reunido com a Federacdo de Pescadores.

Manteve ainda, contato com a ANAI (Associacdo Nacional de Acdo Indigenista), tendo
conseguido informagbes sobre a localizacdo das comunidade indigenas existentes no
Estado da Bahia (anexo 8)
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A Coordenacdo orientou os mobilizadores no sentido de envolver as Comunidades

Quilombolas, disponibilizando também, 0 mapeamento desse segmento (anexo 9).

Socializou material com subsidios técnicos recebidos da Coordenacdo Técnica e realizou
um Encontro de Avaliagdo com os Mobilizadores (Ibotirama) para ter uma visdo de
conjunto das acdes desenvolvidas, trocar experiéncias, redefinir estratégias ou consolidar

as mesmas. A pauta desse encontro constou de:

Avaliacéo do trabalho realizado
e O que foi feito

e O que precisa ser feito

¢ Dificuldades encontradas

e Providéncias a serem adotadas para a realiza¢do dos Encontros Regionais
(Anexo 9)

Como resultado pdde-se perceber que havia uma certa unidade entre as acdes realizadas
pelos mobilizadores e que o caminho que eles estavam percorrendo atendia aos objetivos

do Programa (anexo 10).

A preocupacdo de todos era quanto ao numero de participantes nos Encontros, isto devido
a necessidade de definicdo do espaco fisico, transporte, alimentacdo e pernoites. Foi
apresentado a proposta de assegurar a representacdo de duas pessoas, por segmento,
financiada pelo Programa. Cabendo a equipe o acompanhamento do processo de escolha
dos municipios, dos representantes das entidades que iriam participar dos eventos, como

forma de assegurar a discussé@o nas bases.

Coube a Coordenacdo organizar a parte técnica e financeira dos Encontros Regionais,
contatar e oficializar convites aos palestrantes, elaborar oficios para cessdo dos espacos

onde os eventos aconteceriam, elaborar matriz para subsidiar a discusséo dos trabalhos em
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grupos e lista de presenca; sistematizacdo do material produzido nas oficinas; e relatorios

dos diversos encontros regionais.
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Os Encontros Regionais

Momento da Chegada — Assinatura na Lista de Presenca

Os Encontros foram realizados, obedecendo a seguinte agenda:

21/05 Encontro Regional de Paulo Afonso reunindo os municipios de Abaré,
Chorrochd, Gloria, Jeremoabo, Macureré, Pedro Alexandre, Rodelas, Santa

Brigida, Uaua.

23/05 Encontro Regional de Juazeiro, reunindo os municipios de Campo Alegre,
Casa Nova, Curac, Pilao Arcado, Remanso, Sento Se, Sobradinho, Campo
Formoso, Jaguaraci, Jacobina, Miguel Calmon, Mirangaba, Ourolandia,

Vérzea Nova, Umburanas, Morro do Chapéu.
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05/06

07/06

11/06

14/06

Encontro Regional Caetité e Bom Jesus da Lapa, reunindo 0s municipios
Candiba, Guanambi, lgapord, Jacaraci, Mortugaba, Palmas de Monte Alto,
Pindai, Sebastido Laranjeiras, Urandi, Brejolandia, Carinhanha, Ibotirama,
luiu, Malhada, Morpora, Muquém do S&o Francisco, Paratinga, Riacho de

Serra do Ramalho, Sitio do Mato.

Encontro Regional de Santa Maria da Vitdria, reuniu 0s municipios de
Canapolis, Cocos, Coribe, Correntina, Jaborandi, Santana, Serra Dourada, S&0
Félix do Coribe, Tabocas do Brejo Velho, Feira da Mata.

Encontro Regional de Irecé, reunindo os municipios de América Dourado,
Central, Barra do Mendes, Barro Alto, Cafarnaum, Canarana, Ibipeba, Ibitita,
Itaguacu da Bahia, Gentio do Ouro, Jodo Dourado, Jussara, Lapdo, Mulungu
do Morro, Presidente Dutra, Sdo Gabriel, Uibai, Xique-Xique, Barra.

Encontro Regional de Barreiras, reunindo 0s municipios de Angical,
Bainopolis, Catolandia, Cotegipe, Custdpolis, Formosa do Rio Preto, Luis
Eduardo Magalhdes, Riachdo das Neves, Sdo Desidério, Wanderley,
Buritirama, Santa Rita de Cassia e Mansidao.

A pauta dos Encontros teve um eixo comum, embora tenha sido adaptado

especificidades de cada regido.

as
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Programacao:
e Abertura oficial, feita pela Coordenagao Estadual;

e Apresentacdo Cultural que em Paulo Afonso e Irecé constou de uma pega teatral,
enfocando a realidade do Rio S&o Francisco. Nos outros municipios esta parte

ocorreu através de performance musical; obedecendo a mesma tematica;

e EXxposicdo sobre a Politica Nacional de Recursos Hidricos, o Comité de Bacia e a

Gestao compartilhada;

e EXxposicdo sobre a Politica Estadual e a atuacdo da Superintendéncia de Recursos

Hidricos;

e Plenaria para questionamentos. Este espaco foi aproveitado pelo forum em defesa
do Rio S&o Francisco, movimento da Sociedade Civil Organizada, para propor
moc¢do em repldio ao prazo estabelecido para a instalacdo do Comité e a ndo

discussdo do seu Regimento Interno.
e Intervalo para almogo;

e OrientacGes sobre os procedimentos para inscricdo nas Plenarias Estaduais. Foram
feitas a partir do documento (Normas, Procedimentos e Critérios) elaborado pela
Diretoria Provisoria do Comité, que tratava das inscricdes a serem realizadas, e que

deveriam obedecer aos seguintes aspectos:
1. As Entidades estarem legalmente constituidas até 05 de junho de 2001;
2. Preenchimento do formulario de inscricéo;

3. Declaracédo do representante legal da Entidade indicando o seu preposto para fins

de credenciamento;

4. Comprovante de atuagéo na bacia;

12
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5. Apresentacao da cdpia autenticada da ata de fundacao ou estatuto.

Vale ressaltar, que durante os Encontros ainda ndo estava definido como atender ao

9 ¢

“item” “comprovacdo na bacia”, neste sentido solicitou-se apresentacdo dos dois

documentos (ata de fundagéo da Entidade e Estatuto).

Outra questao levantada pelos participantes dizia respeito ao numero de entidades a
serem inscritas. A sugestdo apresentada pela Coordenacdo Estadual e acatada por
todos, foi a da realizagdo de reunifes municipais, acompanhadas pelo mobilizador,
onde cada segmento indicaria até 05 entidades em condicGes de requererem a
habilitacdo. Este procedimento além de dar uma racionalidade ao processo de
inscri¢do, oportuniza de fato, aos atores sociais assumirem também, o processo de
mobilizacdo ndo sé fazendo parte do mesmo, mas entendendo que a participacdo
decorre do envolvimento, do assumir responsabilidades e compromisso com 0

objetivo que se pretende alcancar.

Outra definicdo foi sobre o local para recebimento das inscri¢des. Em Paulo Afonso
— SEBRAE; em Juazeiro — EBDA; em Caetité — Movimento de Mulheres; Santa
Maria da Vitoria — Casa de Recursos Naturais; Irecé / Seabra — Garra, Secretaria da

Agricultura e Portal do Alvorada; Barreiras — AIBA.

Oficina tematica — Distintos Olhares sobre a bacia, trabalho em sub-grupos que
objetivou levantar informacBes sobre a bacia do Rio Sdo Francisco, identificar,

conflitos existentes, como forma de contribuir as futuras aces do Comité.

13
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i

Destaca-se a riqueza deste momento pela integracdo e envolvimento dos participantes
nas discussdes, contribuindo para ampliar os conhecimentos e viséo sobre o rio, e sobre

a problematica e a¢es que vem sendo realizadas nas regides.
e Socializagédo do produto dos grupos;
e Encerramento.

Vale ressaltar que as exposi¢gdes foram realizadas na sua maioria, pelos técnicos da

Superintendéncia de Recursos Hidricos.

No sentido de valorizar as experiéncias locais em Caetité, ocorreu a participacdo do

Engenheiro Agronomo da EBDA, Ernesto Ledo, que apresentou “Os impactos ambientais

14
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sobre o Rio Sdo Francisco”. No Encontro de Irecé, as participa¢des de Renato Tomazzeli,
do Grupo de Apoio e Resisténcia Rural e Ambiental, que discorreu sobre “O papel da
Sociedade Civil” e do Engenheiro Agronomo Luis Alberto Barbosa, da CODEVASEF, que
falou sobre sua “Experiéncia de trabalho no Rio Sao Francisco e os afluentes Rio Verde e 0

Rio Jacaré”.

Quanto ao produto das oficinas tematicas, os problemas levantados com referéncia aos
recursos hidricos de modo geral, dizem respeito a falta de saneamento bésico, seja por
esgoto a céu aberto, falta / ou ma distribuicdo da &gua potavel, lixo sem destinacdo
adequada, assoreamento do rio, desmatamento, queimadas, pesca predatdria,

desarticulacdo dos 6rgdos governamentais, dentre outros (anexo 8).

15
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Comentarios Finais

Considero que esta primeira etapa do Programa de mobilizacdo, conseguiu atingir seu
objetivo de modo qualitativo. Algumas dificuldades fizeram parte do contexto e merecem
ser destacadas:

Primeiro, a substituicdo da mobilizadora de Juazeiro quando faltavam quinze dias, para a
realizacdo do encontro na regido. Isto ocorreu devido a nomeacdo de Maria Leticia como

secretaria do municipio de Petrolina.

O pouco envolvimento dos prefeitos no processo, embora tenham enviado representantes,
apoiado materialmente as acOes, seja disponibilizando transporte para locomocdo dos
participantes nos Encontros Regionais, cedendo espacos fisicos para realizacdo do evento

ou cedendo equipamentos de som com operadores.

A excecdo ficou por conta dos prefeitos de Paulo Afonso, Santa Brigida, Curaca,

Sobradinho, Santa Maria da Vitoria, Macalbas e Irecé que compareceram aos Encontros.

A dificuldade de acesso ao segmento empresarial, embora tenham existido tentativas, ndo
houve ressonancias. Tendo comparecido aos Encontros alguns poucos, notadamente, micro

empresarios e também representantes de cooperativas.

A pouca disponibilidade dos recursos financeiros para arcar com 0s custos or¢cados para 0s

encontros, limitou a participacdo de um maior nimero de pessoas.

O tempo destinado para a realizacéo deste trabalho, aliado ao tamanho da bacia no Estado,
dificultou um maior acompanhamento das acOes realizadas pelos mobilizadores. Como
também, ndo permitiu trabalhar a identidade com o Rio S&o Francisco, ndo s6 daquelas
pessoas que ficam mais distantes da margem, e das que estdo localizadas em areas de aguas

subterraneas.

17
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O desconhecimento do publico e a falta de capilaridade da Superintendéncia de Recursos
Hidricos na bacia, impossibilitou, que a mesma fosse o0 Gnico 6rgdo para o recebimento das

inscriges para as Plenarias Estaduais.
Os pontos positivos que merecem destaque S&o:

e A qualidade da equipe de mobilizadores, que pelo envolvimento, responsabilidade
e competéncia, conseguiram assumir este desafio e dar resposta de maneira

satisfatoria.

e A receptividade encontrada principalmente junto a EBDA — Empresa Bahiana de
Desenvolvimento Agricola, que nos municipios, disponibilizou seus escritorios
para as nossas reunides, equipamentos como: computadores, aparelhos telefonicos

e fax e a colaboracdo de alguns de seus técnicos.

e O apoio do GARRA — Grupo de Apoio e Resisténcia Rural e Ambiental, que
disponibilizou também, seu espaco fisico e equipamentos para o trabalho do agente

mobilizador de Irecé e seu apoio administrativo.

e O apoio de diversos sindicatos de trabalhadores rurais, principalmente, o do
municipio de América Dourada, que vem colocando combustivel na moto do

agente local de mobilizacéo.

e A realizacdo dos Encontros que deu oportunidade para avaliar o processo de
mobilizacdo e tracar estratégias para atingir 0s segmentos que se mostram mais

resistentes.

e A agenda de reunibes municipais, a ser realizada pelos mobilizadores, para
avaliarem 0s encontros e incentivarem 0s varios segmentos a indicarem seus

representantes para participarem das Plenarias Estaduais.

e O interesse dos participantes e a qualidade das discussdes nos trabalhos em grupo.

18



INSTITUTO MANOEL NOVAES

Por fim, pode-se dizer que a maior participacdo das organizagdes da Sociedade
Civil deve-se ao fato de ser mais facil sua mobilizag&o e pela sua responsabilidade

enquanto formadora de opiniéo.

Em municipios onde existe uma forte presenca do Estado na formacdo de
Associacles / Sindicatos, 0 comportamento das pessoas que 0s representam € mais
timido. Contrapondo com os municipios onde a expressdo da Sociedade Civil se faz

mais forte.

A desarticulagdo dos 6rgdos Estaduais nos seus trés niveis é de fato um problema a
ser resolvido na Gestdo de Recursos Hidricos.

Segundo dados das oficinas teméticas sao poucas as a¢des desenvolvidas no sentido
de revitalizar a bacia hidrogréfica do Rio S&o Francisco; quando elas existem,
geralmente estdo associadas a ONG’s, CPTs, Movimentos Ambientalistas,

Coldnias de Pesca e outros.
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Anexo 1

Perfil Minimo para escolha do
Mobilizador

N&o ter vinculo empregaticio.
Ter disponibilidade para viajar.

Ter experiéncia com OrganizacBes da Sociedade Civil,

mesmo que de cunho religioso.
Ser residente no municipio sede, por no minimo 1 ano.
Ter percepcdo da realidade municipal e regional.

Ter nivel de escolaridade correspondente ao fundamental

completo.

Ter facilidade de comunicacdo e relacionamento inter-

pessoal.

Ser criativo e ter capacidade de iniciativa.
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Anexo 2

ROTEIRO PARA ENTREVISTA

SELECAO DE MOBILIZADORES

1. Observar:

e Aparéncia de modo geral
e Maneira de expressar-se

e Disponibilidade para o trabalho (perguntar sobre a ocupacéo atual)

2. Questionar sobre o conhecimento que tem do municipio, tempo de moradia, 0s
problemas que identifica com relagdo ao Rio Séo Francisco, usuarios, ONG’s que
atuam na regido, liderancas, se tem participacdo em alguma organizacdo da

sociedade civil.

3. Caso seja escolhido, como pretende desenvolver o trabalho? Observar estratégias,

iniciativas e criatividades, coeréncias.

21



Anexo 4

Relacdo dos Candidatos a Mobilizador

Entidade que indicou

1* | Aneli Rodrigues de Oliveira CPT Guanambi
2 | Otacilio Eugénio dos Santos Colbnia de Pescadores Bom Jesus da Lapa
3 * | Clériston Teixeira Duarte EBDA Salvador (técnicos)
4 | llderan Pires Mirante EBDA Bom Jesus da Lapa
5 | Jucilene Ferreira Lima Diocese da Lapa (Pe. Tadeu)
6 | Maria do Socorro de Miranda Alves CPT Santa Maria da Vitoria (Marilene)
7 * | Manoel Rocha de Oliveira CPT Santa Maria da Vitoria (Marilene)
8 * | José Cizino Menezes Lopes IMAN / AIBA (Barreiras)
9* | Assismaron de Souza Gama GARRA / Pdlo Sindical (Irecé)
10 * | Nelson de Souza Silva Secretaria de Agricultura / Secretaria
Meio Ambiente (SEABRA)
11 | José Fernandes Mendes dos Anjos Pélo Sindical (SEABRA)
12 * | Maria Leticia F. Souza UNEB Juazeiro
Substituida por Maria Salete Nogueira
Teles Moreira
13 * | Nadja Maria Ferreira Monteiro SEBRAE Paulo Afonso
15 | Railda Duarte Mota Tosta EBDA — Juazeiro
16 | Rodrigo Andrade Oliveira EBDA - Juazeiro
17 | Orlanilde Menezes Secretaria Agricultura de Juazeiro
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Anexo 5

INSTITUTO MANOEL NOVAES

FORMULARIO PARA CADASTRO DE

USUARIOS/ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

Nome da Entidade

Sigla

Segmento

Municipio

UF

Endereco

CEP CP

Fone

Fax

Data da Fundagéo

Area de Abrangéncia

E Registrada?

N° do CNPJ

N° de Associados

Responsavel Legal
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INSTITUTO MANOEL NOVAES

RELACAO DOS MOBILIZADORES E AGENTES

BAHIA

JUAZEIRO

4+ Mobilizador
Maria Salete Nogueira Teles Moreira
Técnica Agricola
Tel.: (74) 611-3999

+ Agente
Veraneide de Brito Almeida
Rua Deoclides Braga, n° 02

Remanso

+ Agente
Débora de Aradjo Oliveira
Jacobina — Res.: 621-1800
EBDA — (74) 621-3210
621-3920

Maria Auxiliadora B. Oliveira
Apoio Administrativo
Fone: (74)612-7151 / 9995-6420

PAULO AFONSO

Mobilizador
Nadja Maria Ferreira
Tel.: (75) 9968-4215

Agente
Luis Vicente Ferreira (Ivinho)
Gloria

Agente
Gilson Lima da Silva

Maria Gorete P. Lima
Apoio Administrativo

SEABRA
4+ Mobilizador
Nelson de Souza Silva
GAS (Grupo Ambientalista de Seabra)
Tel.: (75) 331-2364

+ Agente
Joaquim Souza
GEMA (Grupo Ecoldgico de Macaubas)
Tel.: (77) 473-1758
(77) 473-1439 (manha)

+ Agente
Jodo Ricardo Brasil Matos
Paramirim
Tel.: (77) 471-2596 (residéncia)
(77) 471-2495 (escritdrio)

CAETITE

#+ Mobilizador

Aneli Rodrigues de Oliveira
Movimento de Mulheres
Tel.: (77) 454-2519

Agente
Gilmar Pereira dos Santos (Guanambi)
Tel.: (77) 451-4710

Janete Novaes de Oliveira

Administrativo - Apoio
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RELACAO DOS MOBILIZADORES E AGENTES

BAHIA
BOM JESUS DA LAPA IRECE
+ Mobilizador Mobilizador
Clériston Teixeira Duarte Assimaron de Souza Gama
Tel.: (77) 481-3394 Pélo Sindical
GARRA
+ Agente Tel.: (75) 641-2570 / 641-4443
José Nicolau Teixeira Leite
Muquém do Séo Francisco Agente
Antonio Rodrigues dos Santos (Barrinha)
+ Agente Xique-Xique
José Augusto Souza Miranda
Paratinga Agente
Cloves Fernando de Oliveira Lima
+ Agente Pdlo Sindical
Afonso de Castro Vieira Filho América Dourada
Carinhanha
Agente
+ Agente José Fernandez da Silva
Manoel Bispo Barbosa Pélo Sindical
Bom Jesus da Lapa Barro Alto
Lindacir Cecilia de Souza
Apoio Administrativo
BARREIRAS SANTA MARIA DA VITORIA
4+ Mobilizador 4+ Mobilizador
José Cisino Menezes Lopes Manoel Rocha de Oliveira (Bel)
AIBA ASTAG
Tel.: (77) 613-8000 Tel.: (77) 483-1120
9115-9786 Agente
+ Agente Domicio Pereira de Souza
Reginaldo da Mota Alcéantara Correntina — Ba
Cotegipe Tel.: 488-2072 (recado)
+ Agente + Agente

Tonio Alberto Reis Nogueira
Santa Rita de Cassia

Tiago Leite Lopes

Apoio Administrativo

Afonso Correia de Souza
Cocos
Tel.: 489-1082 (recado)
Marineide Ledo Serra

Apoio Administrativo
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PROGRAMA DE MOBILIZACAO

PARA INSTALACAO DO COMITE DO RIO SAO FRANCISCO

Convénio IMAN / ANA

Coordenacéao Geral

José Theodomiro de Aradjo

Coordenacéo Teécnica
Maria da Conceicéo Freuler

Coordenacédo Administrativa
Dannielle Cavalcanti Silva Aradjo

Coordenacéo Estadual
Maristela Gomes de Oliveira

Sub-Coordenacéo
Risomar Pereira do Nascimento

Digitacdo e Diagramacao
Reneé Nascimento Rudner
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